
Neu im Team: Dirk Schulze

Seit Mai verstärkt Dirk Schulze als 
Gewerkschaftssekretär das Team der  
IG Metall Nordhessen. Der 55-Jährige 
bringt mehr als 30 Jahre 
Erfahrung in hauptamtli-
chen Funktionen der  
IG Metall mit. In dieser 
Zeit war er in unterschied-
lichen Aufgabenbereichen 
tätig und sammelte wert-
volle Erfahrungen in zwei 
Geschäftsstellen sowie zwei Bezirkslei-
tungen. In Nordhessen wird Dirk künftig 
die Betreuung von Betrieben überneh-
men. Herzlich willkommen im Team!

Angestellte diskutieren 
über künstliche Intelligenz
Künstliche Intelligenz (KI) verändert die 
Arbeitswelt rasant. Welche Entwicklun-
gen prägen die Zukunft der Arbeit und 
wie können wir die Gestaltungsmöglich-
keiten für gute Arbeit aktiv nutzen? Dar-
über diskutieren wir beim Angestellten-
forum am 28. September ab 17 Uhr mit 
Professor Tobias Kämpf, einem der füh-
renden Experten für die Auswirkungen 
von KI. Veranstaltungsort ist das »Weit 
vorn« in Kassel (Friedrichstraße 28).  
nordhessen.igmetall.de/angestellte

Warnstreiks bei Hanomag

Mit mehreren Warnstreiks haben  
im Juni rund 270 Beschäftigte von  
Hanomag in Baunatal und Kassel ihrer 
Forderung nach tariflichen Standards 
und fairer Bezahlung Nachdruck verlie-
hen. Hintergrund des Konflikts sind 
erhebliche Unterschiede zu tarifgebunde-
nen Betrieben. Die Hanomag-Beschäftig-
ten müssen teilweise länger arbeiten und 
erhalten deutlich geringere Entgelte.
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117 neue Mitglieder nach 
Aktionstagen in vier Betrieben
 DURCHSETZUNGSSTÄRKE   Mit Aktionstagen hat die IG Metall  
Nordhessen eine neue Form des Dialogs mit den  Beschäftigten 
in den Betrieben ausprobiert. Die Bilanz ist absolut positiv.

Ende Mai war das Team der IG Metall 
Nordhessen direkt in den Produk-
tionshallen und Büros von Alstom, 

KNDS, Rheinmetall und Vitesco unter-
wegs. »Wir haben mit zahlreichen Kolle-
ginnen und Kollegen gesprochen und 
dabei viel über die konkreten Herausfor-
derungen in den Betrieben erfahren«, 
berichtet IG Metall-Sekretärin Elisabeth 
Rutz.

Mit den Aktionstagen wollte die  
IG Metall Nordhessen vor Ort präsent 
sein, Fragen beantworten, zuhören und 
den Beschäftigten den Rücken stärken – 
gerade in einer Zeit, in der Arbeitgeber 
erneut versuchen, erkämpfte Rechte 
infrage zu stellen.

Die Bilanz nach drei Tagen ist posi-
tiv: Über 100 neue Mitglieder sind der  
IG Metall beigetreten. Hinzu kommen 
zahlreiche Interessierte, die weitere 
Gespräche führen oder zusätzliche 
Informationen erhalten möchten. »Das 
stärkt unsere Durchsetzungskraft im 
Betrieb – und die brauchen wir, um 
 Probleme gemeinsam anzugehen«, sagt 
Elisabeth Rutz.

Besonders positiv fiel die Resonanz auf 
die Gespräche direkt am Arbeitsplatz 
aus. »Wir haben gemerkt, dass Sichtbar-
keit und Nahbarkeit für uns als IG Metall 
gerade in unsicheren Zeiten wichtig sind 
und sehr geschätzt werden.« Eine Fort-
setzung der Aktionstage ist in Planung.

Unter den 117 Neumitgliedern sind 
überdurchschnittlich viele Angestellte 
und Leihbeschäftigte. »Gerade bei den 
Angestellten gibt es noch großes Poten-
zial«, erläutert Rutz. Für Leihbeschäf-

tigte lohnt sich die Mit-
gliedschaft zudem 
unmittelbar finanziell: 
Wer mindestens sechs 
Monate Mitglied und 
beim gleichen Leihunter-
nehmen beschäftigt ist, 
erhält in vielen Betrieben 

über tarifvertragliche Leistungen einen 
Mitgliederbonus von rund 600 Euro pro 
Jahr. Du willst auch, dass wir bei Euch 
im Betrieb stärker werden? Dann schreib 
uns oder ruf uns an!  
Kontakt: 
nordhessen.igmetall.de/kontakt
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Motivierte Teams kamen direkt ins Gespräch mit Beschäftigten – wie bei Vitesco in Bebra.

Elisabeth Rutz

Dirk Schulze
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